
Miljöpolicy : ANTAGEN I LEDNINGSGRUPP DEC 2020

Vi bedriver aktivt miljöarbete, då kunder o konsumenter i allt större grad kräver detta, där vi värnar om våra sociala och naturliga resurser och även har 
detta med i vår Theofilsanda i ett globalt perspektiv.

Vi följer gällande miljölagstiftning och andra krav och vi är inspirerade av de globala målen i Agenda 2030 

där vi med vårt arbete försöker bidra. Vi försöker att minimera företagets vatten-,  material- och energiförbrukning i alla våra enheter och släpper ej ut några 
kemikalier.

Vi väljer i största möjliga mån leverantörer och partners med egna aktiva hållbarhetsplaner och miljöpolicys /signar Theofils hållbarhetsdokument.

Vi prioriterar varor och tjänster som innebär en mindre belastning på miljön utan kvalitetsförsämring.

Vi har som ambition att utbilda vår personal i hur de kan ta miljöhänsyn i sitt dagliga arbete.

Vi vill engagera vår personal att ständigt bli bättre i dessa frågor och ta initiativ till så många förslag som möjligt på just sin arbetsplats, förslagen utvärderas, 
återkopplas och eventuellt implementeras i verksamheten.

Vi minimerar antalet resor i den mån det är möjligt, vi reser i mesta mån med miljövänliga alternativ.

Vi använder så lite miljöfarliga ämnen som det är möjligt, och väljer miljövänliga alternativ så ofta det går i vår verksamhet.

Vi återvinner och källsorterar så långt det är möjligt i alla våra enheter.

Vi rapporterar till FTI/Repa samt Elkretsen och Naturvårdsverket

Vi använder förbrukningsel från förnybara källor, Vind, vatten och Bioenergi (Jkpg).


